Stichting i m b

Inclusie & discriminatiebestrijding

Bijlage 2: Begroting
behorende bij: Subsidieverzoek 2018 gemeente Kaag en Braassem
Inzet binnen de prestatievelden Kosten

Waarborgen van de toegankelijkheid van de ADV en zorgdragen voor een effectieve
opvang en afwikkeling van klachten
1. Bereikbaarheid en beschikbaarheid voor opvang, informatie en advies (2%

totale kosten voor dagelijkse bereikbaarheid) 2.600
2. Klachtbehandeling, conform landelijke norm gemiddelde personele inzet per
klacht. 825
3. Deelname aan het Regionaal Discriminatie Overleg (2% van de totale kosten) 360
4. Productie jaarrapportage (2% van de totale kosten) 490
(NB: 1t/m 4 zijn WGA-taken) 4.275

Vergroting van de weerbaarheid tegen discriminatie en obstakels die sociale inclusie
van individuen en groepen belemmeren
1. Gastlessen, gericht op bewustwording en vergroting weerbaarheid. Optioneel
2. Themabijeenkomsten. Idem
(NB: In 2018 worden geen diensten afgenomen)

Versterking van de sociale infrastructuur van Kaag en Braassem voor een
gebundelde aanpak van discriminatie en sociale uitsluiting Optioneel
(NB: In 2018 worden geen diensten afgenomen)

Verbreding van het maatschappelijk draagvlak en de realisatiekracht van
initiatieven die non-discriminatie en sociale inclusie bevorderen Optioneel
(NB: In 2018 worden geen diensten afgenomen)

Totaal 4.275




