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Opsteller Voorzitter & Griffier

Onderwerp Voorstel om per direct over te gaan tot de aanstelling van een
vertrouwenspersoon voor de raad.

Verzoek Een beslissing een raadsvoorstel te doen, namens het presidium, voor
de aanstelling van een vertrouwenspersoon.

Inleiding
In de huidige Gedragscode integriteit raadsleden in de gemeente Kaag en Braassem staat
het artikel 6.2:

1. Op voorstel van de burgemeester maakt de gemeenteraad in ieder geval afspraken
over:
a. de periodieke bespreking van het onderwerp integriteit in het algemeen en
van de gedragscode in het bijzonder;
b. de aanwijzing van contactpersonen of aanspreekpunten integriteit;
c. de processtappen die worden gevolgd ingeval van een vermoeden van een
integriteitschending door een politieke ambtsdrager van de gemeente.
2. De afspraken, bedoeld in het eerste lid, maken deel uit van deze gedragscode.

Mede naar aanleiding van het besluit dat in het vorige presidium is genomen om deze
gedragscode te actualiseren wil de burgemeester u voortellen om de raad het voorstel te
sturen een vertrouwenspersoon voor de raad te benoemen.

Aanleiding
Ongeacht hoe de actualisatie aan de gedragscode eruit gaat zien zal er sowieso sprake zijn
van het aanwijzen van een contactpersoon of aanspreekpunten.
Navraag bij de VNG en de Nederlandse Vereniging voor Raadsleden heeft geleerd dat
meerdere gemeenten worstelen of hebben geworsteld met uitvoering te geven aan een
soortgelijk artikel. Een dilemma waar men tegenaan liep is dat de verschillende rollen in het
openbaar bestuur in een meer of mindere een afhankelijkheid hebben van andere rollen
binnen het openbaar bestuur. Hieronder treft u hierover twee artikelen aan:

e https://vng.nl/artikelen/vertrouwenspersonen-gehoord-bij-ongewenst-gedrag

e https://www.raadsleden.nl/actueel/nieuws/gezocht-vertrouwenspersonen-voor-

gemeenteraden?acceptCookies=65c4ecbb1ffa2

Alles overwegende wil de burgemeester pleiten om een externe vertrouwenspersoon door de
raad aan te laten stellen.

Proces

De burgemeester en de griffier hebben in de afgelopen tijd navraag gedaan bij verschillende
relevante beroepsverenigingen naar een persoon die voor deze functie in aanmerking zou
kunnen komen. Een belangrijk criterium voor een goede vertrouwenspersonen is dat zo
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iemand beschikt over voldoende kennis en ervaring op het gebied van het openbaar bestuur.
Zijn in het bedrijfsleven de hiérarchische lijnen relatief eenvoudig, in het openbaar bestuur
zijn deze lijnen vaak ingewikkeld en zonder kennis van het openbaar bestuur meestal
onbegrijpelijk.

Bijgaand treft u een (vooralsnog geheime) CV aan van een vertrouwenspersoon die naar de
mening van de burgemeester en de griffier zondermeer in aanmerking komt voor de functie
van externe vertrouwenspersoon. Deze vertrouwenspersoon beschikt enerzijds over kennis
van en ervaring met het openbaar bestuur in algemene zin maar heeft ook veel ervaring op
het gebied van het reilen en zeilen van een gemeentebestuur.

Korte en lange termijn

Voorgesteld wordt om met de vertrouwenspersoon afspraken te maken voor de korte termijn
en uiteindelijk voor de lange termijn. Zo kan op korte termijn, voor de raadsvergadering, een
kennismaking worden gearrangeerd met raadsleden en/of de leden van de werkgroep
gedragscode. Ook kunnen, na benoeming, de raadsleden gebruik maken van de diensten
van de vertrouwenspersoon. De werkgroep kan de vertrouwenspersoon uitnodigen voor
overleg ten aanzien van de actualisering.

Voor de lange termijn kan, op voorspraak van de werkgroep en/of burgemeester, nadere
afspraken worden gemaakt over bereikbaarheid en beschikbaarheid van de
vertrouwenspersoon en eventueel kunnen ook afspraken gemaakt worden over periodieke
activiteiten over het thema integriteit, ongewenst gedrag enz.

Beslispunt
Aan het presidium wordt gevraagd om een besluit te nemen inzake het volgende beslispunt:

Beslispunt
Het presidium zal aan de raad een voorstel doen toekomen om over te gaan tot de
benoeming van een extern vertrouwenspersoon.

Bijlage: 1x geheim
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