
Wet open overheid | Maritgen Rodenburg en Maxime Nagel

19-04-2023

Wet open overheid (Woo) 

Implementatie van de Wet open overheid (Woo) binnen Kaag en Braassem



Agenda

• Over de Wet open overheid (Woo)

• Belangrijkste veranderingen

• Advies Adviescollege 
Openbaarheid en 
Informatiehuishouding (ACOI)

• Stellingen

• Afronden en onvoorzien
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De Woo in het kort

De Wet open overheid (Woo): 

- regelt het recht op informatie over alles wat de overheid doet.

- biedt de mogelijkheid informatie op te vragen bij de overheid en 

vervangt de Wet openbaarheid van bestuur (Wob).

- heeft als doel alle overheidsinstanties transparanter te maken. 

Informatie is straks beter:

✓ vindbaar

✓ uitwisselbaar

✓ archiveerbaar
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• Ga naar menti.com en vul de code 

in die op het scherm verschijnt

Weet van de Woo 
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Belangrijkste veranderingen

Passieve 

openbaarmaking

Actieve

openbaarmaking

Wob-/Woo-
verzoeken

Contactpersoon

Beslistermijnen 
iets anders

11 informatie-
categorieën.

Alle 
einddocument
en openbaar

Art 3.5. Passage 
in begroting en 
jaarverslag 

Art 2.4. 
Informatiehuis-
houding op 
orde

Overige bepalingen
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Samenhang bewaken
Ontwikkelingen hebben invloed op alle onderdelen van het gemeentelijk apparaat​
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Projectorganisatie 
Implementatie Woo

Stuurgroep
(opdrachtgever – sponsor)

- DT-lid bedrijfsvoering AadR
- DT-lid bedrijfsvoering KenB

Openbaarmakings-
passage

Passieve 
openbaarmaking

Interne + publieks-
communicatie

Samenwerkings-
verbanden

Bestuurs-
communicatie

Kernteam
- Woo-contactpersoon KenB
- Woo-contactpersoon AadR
- Strategisch adviseur Control
- Gemeente-archivaris
- Clustermanager Klantcontact en 

informatie
- Portfoliomanager
- I-adviseur

Secretaris
- Projectleider Woo

Werken volgens 
de Woo

Jaarplannen/-
verslagen (2024)

Publicatietool

Anonimiseertool

A
ct

ie
te

am
s

Afgerond Actueel Toekomstig

Geeft opdracht aan

Ondersteunt +
agendeert

Beschikkingen
(2025)

Raadstukken
(Q4 ‘22-Q2 ‘23)

Onderzoeken
(2025)

Klachten
(2025)

Bestuursstukken
(Q1-2 2024)

Wet-/regelgeving
(Q1-2 2024)

Bereikbaarheids-
gegevens

(Q1-2 2023)

Convenanten
(Q2-4 2023)

Adviezen advies-
colleges (2024)

Woo-verzoeken
(Q2-3 2023)
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Kern advies ACOI

Het Adviescollege Openbaarheid en

Informatiehuishouding (ACOI) 

adviseert om werkgerelateerde

chatberichten van 

sleutelfunctionarissen zorgvuldig te

beheren en bewaren.

Stop met het handmatig selecteren

van chatberichten door medewerkers

of bestuurders zelf.

Uitgangspunt: recht op toegang

tot overheidsinformatie voor

iedereen
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App met beleid, niet over beleid

Voldoen aan

• Privacy

• Informatiebeveiliging

• Openbaarmaking

OK / Niet OK

• Persoonsgevoelige 

informatie

• Informeel appen

• Vertrouwelijk en 

gerubriceerd

• Werk- en 

procesgerelateerd

• Bestuurlijke 

besluitvorming (gebruik 

daarvoor mail) 
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Reactie kabinet op advies ACOI

Wet open overheid | Maritgen Rodenburg en Maxime Nagel

19-04-2023

- Middellange termijn een digitale werkomgeving realiseren waarbij informatie

direct goed wordt opgeslagen

- Korte termijn er worden maatregelen genomen in omgang met en het opslaan

van chatberichten zoals sms en Whatsapp.

- Er komt een invoeringstoets op de Woo om knelpunten in kaart te

brengen (vanaf Q3 2023)

- Advies sleutelfunctiemethodiek wordt overgenomen

- Handmatig archiveren niet meer toegestaan. Zoveel mogelijk geautomatiseerd, 

structureel en ondersteund door informatieprofessionals. In Q3 2023

komt hiervoor een realistisch plan van aanpak

- Na chatberichten volgt een nieuw advies over hoe omgegaan zou moeten

worden met e-mail
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Stellingen
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Ga naar menti.com en vul de code in 

die op het scherm verschijnt
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